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RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023-2024 

Autre créa ?
Changer la bulle pour une bulle blanche avec logo en haut de page ?
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En 2024, le Campus René Cassin fête ses 20 ans 
d’existence et l’incubateur Starthep ses 10 années de 

création.  20 ans, 10 ans… Que de chemin parcouru ! 
Ces anniversaires sont une belle occasion de prendre 
le temps de regarder en arrière, de (re)mettre en 
lumière l’aventure collective qui s’est jouée et se joue 
chaque jour.

En 10 ans, notre incubateur a accompagné 250 
étudiants et diplômés des 25 écoles et centres de 

formation du Campus, 138 projets se sont développés 
au sein de ce dispositif, 19 appels à candidatures ont été 

organisés, des centaines d’heures d’ateliers animées, un 
nombre incalculable de mises en lien ont été réalisées…

Cet incubateur à taille humaine - une douzaine de projets par an - trace sa 
route depuis 10 ans grâce à la contribution d’hommes et de femmes qui 
donnent de leur temps, de leur expertise, de leur énergie ! Qu’ils soient 
écoles, mentors, intervenants, partenaires, soutiens, chacun apporte sa 
pierre à l’édifice.

Deux ans après mon arrivée comme responsable de cet incubateur, je 
reste admirative et reconnaissante de l’engagement de cette communauté. 
Chaque contributeur donne et vient chercher dans cette aventure collective 
quelque chose qui lui est propre. Toutefois je note qu’il existe un « plus 
petit dénominateur commun » entre tous : le plaisir de la transmission, de 
l’échange avec ces entrepreneurs en herbe qui osent se lancer.

Se lancer « en entrepreneuriat » dans un cadre optimal a été, est et reste 
bien la promesse de Starthep pour les 10 prochaines années !

Delphine Benzoni - Responsable de l’incubateur Starthep 

Une année sous le signe des célébrations !

et Responsable de la Vie du Campus

l'aventure collective qui a été vécue et se vit chaque jour.

Parmi toutes ces nombreuses contributions, 
je note qu'il existe un " plus petit dénominateur (...)
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QUELQUES MOTS 
SUR STARTHEP 
Bienvenue chez Starthep !  
Depuis 10 ans, l’incubateur accueille l’esprit d’entreprendre 
des étudiants et des diplômés du Campus René Cassin. 
Quelques mots de présentation. 

Pas de retour à la ligne
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Depuis 2014, le Campus René Cassin à Lyon met à la disposition des étudiants et des diplômés 
des 25 écoles et centres de formation un incubateur. Cette structure d’accompagnement 
à la création d’entreprise leur offre les conditions optimales pour développer leur projet 
entrepreneurial.

L’ambition de l’incubateur est de favoriser la création d’entreprises, innovantes et pérennes, 
qui seront créatrices de richesses et d’emplois, notamment en région Auvergne-Rhône-Alpes.

L’accompagnement, offert aux lauréats, est créé sur mesure chaque année au regard du stade 
de maturité des projets. Le mentorat, pierre angulaire du programme, est assorti d’ateliers 
collectifs, de séances de coaching flash, de mise en relation qualifiées, de l’expertise des 
écoles et d’ouvertures sur l’écosystème entrepreneuriat et innovation du territoire.

La force de Starthep est de pouvoir s’appuyer sur une communauté de professionnels et 
d’experts engagés et passionnés d’entrepreneuriat qui partagent l’envie de transmettre.

Un incubateur pédagogique et généraliste

	 	 Pour ses 10 ans, 
l’incubateur fait peau neuve pour porter encore plus loin 
l’esprit d’entreprendre sur le Campus René Cassin

L’anniversaire de Starthep était l’occasion de lui offrir en cadeau une 
nouvelle identité graphique. C’était aussi une belle opportunité de 
donner de la visibilité aux autres actions entrepreneuriat menées par 
le Campus.

De nombreuses sensibilisations à l’entrepreneuriat sont réalisées 
toute l’année auprès des apprenants : conférences, ateliers, master 
class, rendez-vous conseil individuels... Il était donc tout naturel de 
mettre en lumière cette mission générique de l’incubateur et de lui 
donner un visage  avec ce logo, comme une marque ombrelle : 
« Starthep Entreprendre by Campus René Cassin »

Enfin, dès la rentrée de septembre 2024, un service de pépinière 
sera proposé aux anciennes promotions de l’incubateur. Accueillis 
« Place des incubateurs », dans l’espace de co-working de 180 m2 
du Campus, les porteurs de projet pourront ainsi poursuivre, après 
leur période d’incubation, le développement de leur projet d’un cadre 
adapté, en compagnie d’autres entrepreneurs. 

On garde étudiants, plus intelligible pour l'écosystème)

péagogique et génétrliste

Dans

Exposant
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10 ans en chiffre

appels à candidatures19

58 entreprises crées

213 dossiers présentés en 
Comités de séléction

53 renouvellements accordés308 dossiers reçus

138 projets retenus lors des 
Comités de séléction

2014-2024,10 ans d’incubation

Les 25 écoles et centres de formation du Campus s’engagent 
pour l’incubateur 

MANAGEMENT - FINANCE - LAW

Peut-on faire partir les traits gris entre les logos ?

retour à la ligne
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LES ÉCOLES D’ORIGINE DES CANDIDATURES REÇUES DEPUIS 2014

LES ÉCOLES D’ORIGINE DES PORTEURS DE PROJET INCUBÉS DEPUIS 2014

IFAG : 30  (9,7 %) 

SUP’DE COM : 15 (4,9 %)

 ESAM : 16 (5,2%)

CEFAM : 14 (4,6 %)

CFA/CIEFA : 11 (3.6 %)

3A : 16 (5,2 %)

ISCPA : 10 (3,2 %)

ICL : 8 (2,6 %)
IGS RH : 8 (2,6 %)

EPSI : 7 (2,3 %)

IPI : 4 (1,3 %)

WIS : 3 (0,9 %)

 

ILERI : 2 (0,6 %)

IET : 5 (1,6 %) 

IGEFI : 2 (0,6 %)

ESAIL : 1 (0,3 %) 

IEFT : 3 (0,9 %)

IMSI : 1 (0,3 %)

IDRAC BS : 160 (51,9 %)

IFAG : 30  (9,7 %) 

SUP’DE COM : 15 (4,9 %)

 ESAM : 16 (5,2%)

CEFAM : 14 (4,6 %)

CFA/CIEFA : 11 (3.6 %)

3A : 16 (5,2 %)

ISCPA : 10 (3,2 %)

ICL : 8 (2,6 %)
IGS RH : 8 (2,6 %)

EPSI : 7 (2,3 %)

IPI : 4 (1,3 %)

WIS : 3 (0,9 %)

 

ILERI : 2 (0,6 %)

IET : 5 (1,6 %) 

IGEFI : 2 (0,6 %)

ESAIL : 1 (0,3 %) 

IEFT : 3 (0,9 %)

IMSI : 1 (0,3 %)

IDRAC BS : 160 (51,9 %)
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PARTENAIRES
& SOUTIENS
Depuis sa création, l’ADN de Starthep est de collaborer 
avec les acteurs du territoire pour proposer aux porteurs de 
projet un accompagnement sur mesure.
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MERCI !
Les partenaires et soutiens de l’incubateur permettent le développement des projets 
incubés et des entrepreneurs en herbe. Ils interviennent sous différents formats et 
à différents moments de l’incubation. C’est une communauté d’acteurs du territoire 
généreuse et très engagée.
De nombreux indépendants et professionnels s’engagent également à nos côtés pour 
accompagner les porteurs de projet. 

Met-on une formule pour préciser qu'il y en à d'autres ? Ou etc. ?

bénévolement
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Sélectionnés au mois de mars 2024 par le Comité de sélection de l’incubateur, les lauréats ont débuté 
leur parcours en avril avec un atelier d’intégration. L’occasion d’immortaliser ce moment !

Depuis avril 2024, ce sont 24 porteurs de projet rassemblés 
autour de 14 projets, qui ont rejoint l’incubateur. Parmi eux 12 
étudiants en alternance, 8 en formation initiale. 
Présentation de cette 19e promotion très motivée !

UNE 19e 

PROMOTION 
AU TOP !

Saut de ligne avant "Parmi" + exposant à 19e

Supprimer "par le comité de sélection de l'incubateur"
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ROOMIZZ
Lilian REYMANN - MBA Ingénierie d’Affaires – IDRAC BS

L’application qui facilite la gestion des colocations, entre 
colocataires.

Mentoré par Guillaume MARC-THOMAS, chargé d’étude et 
d’accompagnement Réseau Entreprendre Rhône -  Fondateur 
de Qillia

IMHOTECH
Anthony LUYTON – MSC Métiers de l’immobilier – IMSI

Le premier moniteur « tout en un » de gestion des opérations 
de promotion immobilière visant à centraliser les données, 
automatiser les processus et révolutionner la façon que 
nous avons d’appréhender la production de programmes 
immobiliers.

Mentoré par Jacques-Henri MICHAUD, fondateur et dirigeant 
de Les Lundis

INESTIMABLE 
Inès IDEMOUMOUN – MBA Ingénierie d’affaires - IDRAC BS

Marque de prêt-à-porter size plus, fusionnant élégance, 
diversité et confiance, redéfinissant la mode avec audace et 
authenticité.

Mentoré par Jérémy COMPAGNAT,  dirigeant de Superpictor

A majuscule à "Affaires"
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UNBORE
Geoffrey DENIZOT – Master Gestion des Ressources Humaines 
– IGS-RH

UnBore gamifie le travail, en transformant l’emploi en jeu 
vidéo, afin de résoudre le problème d’engagement des salariés 
d’entreprise.

Mentoré par Charline KELLER, DRH à temps partagé et 
cofondatrice de Tie-Up

CAP’S
Charlyne GODET, Alice DURAND, Lola JULOT, Margot 
DRIVON - Bachelor Coordination de Projets de Développement 
International et Sociétal – 3A
Louis SAINT-PIERRE – extérieur au Campus - Licence Droit 
franco-espagnol - European School of Law Toulouse (ESL)

Cap’s est une association loi 1901 qui a pour objectif de collecter 
les capsules de bouteilles en verre (bières et sodas) dans les bars 
et restaurants partenaires afin de participer à leur recyclage.

Mentoré par Julien DEPÉRY, conseil en financements publics, 
Sogedev

SIMRACING
Matthieu MERIAS – DAF - IGEFI	

Création d’un lieu accueillant et chaleureux pour les nombreux 
passionnés du sport automobile. Le temps d’une après-midi 
ou d’une soirée vivre une expérience de pilotage virtuel sur des 
simulateurs dernier cri en réalité virtuelle.

Mentoré par Moovjee - programme 1 jeune, 1 mentor pour 
entreprendre

Unbore gamifie le travail pour développer l'engagement des collaborateurs

P majuscule
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WEFEED
Loann CHALON – BTS Négociation et Digitalisation de la 
Relation Client – IDRAC BS

Création d’un réfrigérateur connecté, destiné au stockage 
sécurisé des aliments pour les étudiants sur leur campus et 
professionnels sur leur lieu de travail. 

Mentoré par Mathieu LAURENÇON, dirigeant de Payapate et 
de Mediapaille

RACINE
Jeanette Darlina DICKELE – Bachelor Responsable 
Développement Touristique et territorial – IEFT 

L’application RACINE favorise l’apprentissage et la préservation 
des langues gabonaises. Elle propose des ressources 
éducatives interactives telles que des leçons de grammaire et 
de vocabulaire, des enregistrements audios pour la pratique de 
la prononciation, des quiz, des jeux éducatifs, des traductions 
et des dictionnaires, ainsi que des contenus culturels comme 
des contes et des chansons.

Mentoré par Hélène WAKSBERG, directrice de la marque Viva 
Mundi

BAR LFT
Alexandre HABIB – MSC Management stratégique – ESAM
Caroline d’ORIA - Extérieur au Campus – Directrice artistique 
– L’Ecole Multimédia

Un lieu pour les gamers et autres, offrant une ambiance unique 
et la diffusion exclusive de matchs d’e-sports.

Mentoré par Moovjee - programme 1 jeune, 1 mentor pour 
entreprendre

co-fondateur et 

P majuscule
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WIVE
Martin DREVET – Bachelor International full stack developer 
– IPI	

Wive est un réseau social d’événementiel où les utilisateurs 
peuvent créer, organiser, partager ou suivre leurs événements 
préférés.

Mentoré par Sébastien GONZALEZ, dirigeant Omaha- Beach

MY E-CINEMA
Théo JANNET - MBA Ingénierie d’affaires – IDRAC BS

Le premier cinéma en ligne permettant de visionner les films 
à l’affiche à tout moment, chez soi, avec les mêmes durées de 
disponibilité qu’en salles physiques.

Mentoré par Stephan GALY, fondateur et dirigeant d’IRIIG - 
Fondateur de L’Innoverie

NOVUS
Michel KHOURY – Dirigeant entrepreneur – ESAM
Rayan KAROUT - Extérieur au Campus – Master Data and 
Business Analytics Rennes School of Business
Zafer EL KHATIB - Extérieur au Campus – Master Ingénierie 
énergétique (Université Technique de Munich)

NOVUS offre l’expérience du shopping depuis le confort de 
chez soi. Les utilisateurs peuvent parcourir les rayons virtuels 
grâce à la création d’un avatar et ainsi acheter des produits et 
interagir avec d’autres acheteurs en ligne.

Mentoré par Moovjee - programme 1 jeune, 1 mentor pour 
entreprendre

focus

Vérifier les tirets

Vérifier les tirets

P majuscules
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CENTRE DE BIEN ÊTRE
Charlotte KOUTCHOUK-BOUILLET – Manager d’un centre de 
profit – IFAG

Création d’un centre de bien-être regroupant des professionnels 
du secteur en un seul lieu, à l’instar des maisons médicales, 
pour faire gagner du temps et de l’argent au client.

Mentoré par Christelle BEREAUD, Fondatrice et dirigeante de 
l’institut Coquelicot

ANIMA
Robin MATTELIN, Tom COHEN, Rafael HIESSE et Ismihan 
KALAYCIOGLU - MSC RSE & Economie circulaire – IET

Accompagner les organisations à s’engager pour la QVCT et 
l’environnement via des sensibilisations et l’aménagement de 
leurs espaces.

Mentoré par Moovjee (Yves AMEIL, co-dirigeant de 
PerfHomme Lyon et Rhône, Xavier RIGO, administrateur de 
sociétés)

Ils ont renouvelé ! 
Plusieurs porteurs de projet de la 18e promotion ont renouvelé 
pour 6 mois leur période d’incubation jusqu’à la fin du mois 
d’août 2024.

Coinstancy

Climate Nation

Icon

SpotLite

Good Health Agency

Mademoiselle Gold

Mafana Lodge

Osez Nu

Infuz’Herbes

IA Formation

 - Programme 1 jeune 1 mentor pour entreprendre
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Janvier

Lancement du 19e 
appel à candidatures

Février

Présélection sur 
dossier

AvrilMars

Séances de pitch Intégration des 
lauréats

Les dates clés du process de sélection

Focus sur la sélection de la 19e promotion

Une sélection en 2 temps !

Pré-sélection sur dossier papier.
Un jury partenaire de l’incubateur évalue une ou deux candidatures grâce à une grille 
d’évaluation. Il donne alors un avis favorable ou défavorable pour accéder à la phase 
2 du processus de sélection.
Les candidats non retenus sont contactés individuellement pour expliquer les rai-
sons de leur non sélection. 

Sélection sur pitch devant un jury.
Les dossiers retenus lors de la présélection sont ensuite invités à pitcher devant le 
Comité de sélection réunion sur le Campus. Le Comité est constitué d’un collège de 
représentants des écoles, un collège d’entrepreneurs, un collège de professionnels 
du territoire (structures d’accompagnement ou conseils).
Le format de cette sélection : 10 minutes de pitch, 10 minutes de questions-ré-
ponses, puis 10 minutes de délibération

+ mettre le visuel de l'appel 
candidatures 2024 ça mettra de la couleur ;)
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En mars 2024, plus de 30 jurys se sont mobilisés pour évaluer 
et sélectionner les candidatures

Alexandre TESTON (Centre d’Entrepreneuriat de l’Université Lyon Saint-Etienne - CELSE) - Alexis LEJOLIVET (Sup 
de Com) - Anne TITOULET (IGS-RH) - Arthur PETIT (Ronalpia) - Aurélien ANDRE (Cabinet FIDAL) - Bruno CALLIES 
(RDI) - Cédric GHENNOUCHI (IDRAC) - Cyril HISSAN (CPME Rhône) - Dominique JANIN (Moovjee) - Eliott PRESLE 
(French Tech Saint-Etienne Lyon) - Elodie VOULGAROPOULOS (3A) - Eric GUILLERMAIN (Réseau C&D)
Fanny BEKER (IPI) - Flavien PERRAS (Centre ADE by Xefi) - Gaëlle HUBERT (Centre d’Entrepreneuriat de 
l’Université Lyon Saint-Etienne - CELSE) - Guillaume MARC-THOMAS (Réseau Entreprendre Rhône) - Isabelle 
CHRIQUI-DARFEUILLE (IGS) - Isabelle DUMAS (ESAM) - Jessica LESCURE (Cabinet FIDAL) - Joaline FOURNIER 
(Shaker by Waoup) - Julien DEPERY (Sogedev) - Juliette JARRY (Entrepreneure - Ex-Vice-présidente de la 
Région AURA déléguée au numérique) - Lou-Anne ALZAY (Réseau Entreprendre Rhône) - Louis BRAUER (Centre 
d’Entrepreneuriat de l’Université Lyon Saint-Etienne - CELSE) - Marine SOUSA (Fondation Emergences) - Mickael 
DUEZ (INPI) - Myriam DUMONTET (Crédit Agricole) - Nicolas DUVAL (KPMG) - Pierre-Marie DREWNOWSKI (Campus 
René Cassin) - Romain GELLER (Cabinet FIDAL) - Romain TRUCHI (Ronalpia) - Shaerazade HARZALLAH (Lyon Start 
Up) - Stephan GALY (IRIIG)

Les critères de sélection pour candidater

Diplômés ou apprenants du Campus
Projet innovant avec prévision de création d’emplois
Solo ou en équipe
Première structuration du projet et premières marques d’intérêt du maché
Un état d’esprit : envie d’entreprendre, réciprocité, participation active

Merci !
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L’année de l’incubateur est ponctuée 
d’évènements : ateliers, afterworks, 
master class, déjeudi inspirants, soirée des 
partenaires… autant d’occasions de faire 
grandir son projet et de faire du réseau !

LES TEMPS FORTS 
2023-2024

Autant

DéjeudiS
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Retour sur l’agenda 2023

En mai on célèbre nos partenaires 
Soirée des partenaires 
Fidèle à sa tradition, Starthep a fêté ses partenaires et soutiens lors d’une soirée le 25 
mai. Plus de 100 invités ont pu participer à un atelier sur la biodiversité appliquée à 
l’entrepreneuriat.

Un mois d’avril focus "marché"
Atelier Starthep - « Venez challenger la connaissance de votre marché » animé par Louis 
BRAUER, start up manager incubateur Manufactory Sans Souci

Un mois de juin  riche en rencontres réseau

Atelier Starthep - Aperorex > Retour d’expérience autour du projet Be Buddy et de leurs deux 
co-fondatrices incubées Starthep (16e promo) : Julie GUILLOPE et Joséphine CONTOSIO

Afterwork Fondation Emergences x Starthep à l’Année Lumière

Déjeudi Inspirant Starthep x Ronalpia - Financements non dilutifs à impact, animé par 
BLOOMR

Atelier Starthep - Les entretiens commerciaux, animé en binôme par Alvin HAVGOUDOUKIAN 
et Clément ALONSO

Pas de temps mort, même  en juillet 
Atelier Starthep - BP et Executive Summary, animé par Stephan GALY, IRIIG

Déjeudi Inspirant Starthep x Ronalpia – Pique-nique sur l’herbe

PRENDRE FICHIER WORD
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Septembre : c’est la rentrée 

Déjeudi Inspirant Starthep x Ronalpia – Pique-nique sur l’herbe 

Atelier incubateur Starthep - RH « Vos premiers pas d’employeurs : partage de bonnes 
pratiques » animé par Charline KELLER, fondatrice de TIE UP et mentor Starthep

Déjeudi Inspirant Ronalpia x Starthep : « Après l’incubation, quel accompagnement ? » 
Présentation d’Entrepreneurs pour la Planète, animé par Magali CUOQ, directrice Région 
AURA

Master Class Lyon Start Up animée par Alexandre Mars

Atelier incubateur Starthep - RH « Vos premiers pas d’employeurs : partage de bonnes 
Conférence LSU x Centre ADE by Xefi x Starthep - Témoignage de l’entrepreneur  
Sacha Rosenthal

Déjeudi Inspirant Ronalpia x Starthep - « Après l’incubation, quel accompagnement ? » 

Atelier Starthep - Panorama des structures d’accompagnement du territoire post-
incubation, animé par Eliott Presle, La FRENCH TECH Saint-Etienne-Lyon 

Atelier Starthep commercial « La prospection », animé par Elise LETISSE, fondatrice 
d’INSPIRE - Développement et marketing - Industrie, Ingénierie x marchés B2B

Un mois d’octobre bien chargé 

En novembre, on anticipe les prochaines étapes!

Atelier Starthep Entrepreneuriat - « Comment sortir de l’isolement et se faire aider ? », 
animé par Guillaume BOURDON -  Second Souffle Lyon

Déjeudi Inspirant Starthep x RONALPIA - « Quel accompagnement après l’incubation ? » 
Présentation du Réseau Entreprendre Rhône, animé par Guillaume MARC-THOMAS 
 

PRENDRE FICHIER WORD
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Possible de ne mettre 
aucun filet de séparation ?
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On démarre fort  en acril  !
Atelier d’intégration #1 de la 19e promotion

Master Class Lyon Start Up animée par Jérémy Colas, Délégué général OPNR, fondateur 
Na-Maï et ex-CEO Potager City

Atelier d’intégration #2 de la 19e promotion

Atelier Starthep - « Etudier son marché en sortant du cadre » - Nelson Bonil, expert 
marché innovant

En mai on ne fait pas toujours ce qu’il nous plaît

RETOUR SUR L’AGENDA 2024

Atelier Starthep x Présentation French Tech Saint-Etienne Lyon - Eliott Presle

Déjeudi Inspirant Starthep x Ronalpia - Financement public, animé par Julien Dépery 
Sogedev

Atelier Communication Starthep «Comment structurer sa communication dans son 
quotidien au service de son projet» animé par Guillaume Marc-Thomas

Atelier Starthep - Protégez votre marque ! - INPI - Elisabeth Delalande

Chaque mois, jusqu’à 10 h d’accompagnement

Mentorat et coaching flash (2 h à 3 h)
Ateliers collectifs (entre 2 h et 4 h)
RDV experts (1 h à 2 h)
Déjeudi Inspirant en partenariat avec Ronalpia (1 h)	
Evènement réseau ou partenaire du territoire : conférences, ateliers, 
afterworks, speed-meeting, etc. (entre 2 h et 4 h)

PRENDRE FICHIER WORD

Chaque mois en moyenne 10 heures 
d'accompagnement individuel et collectif
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Campus René Cassin
Place des incubateurs
7 rue Jean-Marie Leclair 
69009 Lyon 
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Netteté du QR code ?

Réduire un peu le bloc logo Campus + adresse

Saisissez du texte ici




